
 
 

 
 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ...สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาลำปาง..เขต 2............. 

ข้าพเจ้า...นางสาวพิลาวรรณ........นามสกุล.........หอระดี..............ตำแหน่ง.....ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ..........
สังกัด...สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง...เขต...2.... ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ดังนี้  
วันที่
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวญั รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่นๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

- -ไม่มี- 
 

- - - - - - 

   
 

ลงช่ือ.........................................  ผู้รายงาน 
                                                                                   ตำแหน่ง…ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ… 

           วันท่ี ….๒8..../...มิถุนายน...../....2567...... 
 

   

ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  

  

                     เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
                     ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
                     อื่นๆ...ไม่มีรายงานการรบัของขวัญและของกำนัล..... 
 
                             ลงช่ือ  .....................................ผู้บังคับบัญชา 
                (นางสรัญญา   บุดดา) 
                                            ตำแหน่ง..ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
                                                                                    ประถมศึกษาลำปาง..เขต..2..  
                                                      วันท่ี ….๒8..../...มถิุนายน...../....2567...... 

 
 

หมายเหตุ: ๑. ใหรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy โดยใหผูบังคับบัญชาเหนือผูรับ ๑ ลําดับชั้น 
(ผอ.กอง/สํานัก/รองอธิบดีหรือเทียบเทา/อธิบดีหรือเทียบเทา)เปนผูพิจารณาในกรณีที่ผูใตบังคับบัญชาไดรับของขวัญหรือของกํานัล 
ดังกลาว 
              ๒. การรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy ผบูริหารสูงสุดขององคกรใหรับรองตนเอง 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหน้าท่ี สำหรับบุคคล  
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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2    
ประจำปีงบประมาณ                      2567                                                                      

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ลำปาง เขต 2 “ประกาศสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 
เรื่อง  เจตจำนงในการบริหารงานด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และมีหลักธรรมาภิ
บาล” 

5 เม.ย. 67     - ประกาศสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 
2 เรื่อง เจตจำนงในการบริหารงาน
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และ
มีหลักธรรมาภิบาล 
 
 
 
 
 
 

2 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 “ประกาศสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No 
Gift Policy) 
ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567” 

5 เม.ย. 67    - ประกาศสำนั กงาน เขตพื้ น ท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 
2 เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าท่ี (No Gift Policy) 
ของสำนักงานเขตพื้น ท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาลำปาง เขต 2 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567” 
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ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
3 ประกาศประชาสัมพันธ์ให้แก่หน่วยงาน

ราชการภายในและภายนอกสังกัด และ
หน่วยงานต้นสังกัด รับทราบอย่างเป็น
สาธารณะ 

เม.ย. – ก.ย. 67 1) หนังสือแจ้งการประกาศนโยบาย 
“No Gift Policy” 
 
 
 
 
 
 
๒) ประชาสัมพันธ์ผ่าน 
www.lpg2.go.th 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 สำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 

19 พ.ย. 66 ประชุมผู้บริหาร ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

มอบนโยบาย “ไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา” แก่ผู้บริหาร

การศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการบุคลากร ข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา

ของสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง  

1) ประชุมผู้บริหาร ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา มอบ
นโยบาย “ไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าท่ี (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 
 
 
 
 

http://www.lpg2.go.th/
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ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
   เขต 2 รับทราบและถือเป็นแนว

ปฏิบัติตามประกาศเจตจำนงใน
การบริหารงานด้วยความ

ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และมี
หลักธรรมาภิบาล ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

๒) รายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 

2 สำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 

7 พ.ค. 67 กิจกรรมเขตพื้นท่ีการศึกษา
สุจริต โดย นางสรัญญา  บุดดา 
มอบนโยบาย “No Gift 
Policy” ภายในองค์กร ให้แก่
ข้าราชการและบุคลากรทางการ
ศึกษา ภายในสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 
 

- กิจกรรมเขตพื้นท่ีการศึกษา
สุจริต มอบนโยบาย “No Gift 
Policy” ภายในองค์กร ให้แก่
ข้าราชการและบุคลากรทางการ
ศึกษา ภายในสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาลำปาง 
เขต 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 สำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 

8 พ.ค.67 ประชุมช้ีแจงและเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ นโยบาย 
“No Gift Policy” แก่
ข้าราชการและบุคลากรทางการ
ศึกษา สังกัด สพป.ลำปาง เขต 
2 

๑) กิจกรรมประชุมช้ีแจงและ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
นโยบาย “No Gift Policy”  
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ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
4 สำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา
ลำปาง เขต 2 

27 มิ.ย. 67 ประชุมเชิงปฏิบัติการการ
ขับเคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริต 
รายวิชาเพิ่มเติม “การป้องกัน
การทุจริต” สู่สถานศึกษา และ
รูปแบบการจัดกิจกรรมตาม
โครงการโรงเรียนสุจริต สพฐ. 
สพป.ลำปาง เขต 2 
 

๑) คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อื่น ๆ ไม่มี 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ไม่มี 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
    ไม่มี         
              
 

5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
    ไม่มี         
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ลงชื่อ      
                                                                                             (นางสาวพิลาวรรณ   หอระดี) 

             ผู้รายงาน  

 

 

ลงชื่อ...........................................................            

                      (...นางสรัญญา....บุดดา......) 

                      ผูรั้บรองรายงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต์ 


