
 

 

 

 

ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 

เรื่อง รับสมัครสรรหาบุคคลเพื่อจัดจางเปนผูปฏิบัติงานใหราชการตำแหนงพนักงานทำความสะอาด  

(จางเหมาบริการ) สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 
 

                  ดวย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 ประสงคจะรับสมัครสรรหาบุคคล  

เพื ่อจัดจางเปนผู ปฏิบัติงานใหราชการ ตำแหนงพนักงานทำความสะอาด (จางเหมาบริการ) ปฏิบัติงาน                 

ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2  

                  อาศัยอำนาจตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่ ๑๑๒๐/๒๕๖๐ สั่ง ณ วันที่ 

๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่อง การมอบอำนาจเก่ียวกับลูกจางชั่วคราว ประกอบกับหนังสือสำนักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ 0๔๐๐9/ว ๔๕๖๒ ลงวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐  เรื่อง แนวทางการ  

สรรหาและบริหารอัตรากำลังพนักงานราชการและลูกจางชั่วคราว สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา    

ขั้นพื้นฐาน และ หนังสือกรมบัญชีกลางที่ กค ๐๔๒๐/๑๐๕๘ ลงวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๕ เรื่อง หลักเกณฑ   

และวิธีการปฏิบัติการจางลูกจางชั่วคราวจากเงินงประมาณ และหลักเกณฑและวิธีการปฏิบัติการจางผูที่มีอายุ

ครบ ๖๐ ปบริบูรณแลวเปนลูกจางชั่วคราว จึงประกาศรับสมัครสรรหาบุคคลเพื่อจัดจางเปนผูปฏิบัติงานให

ราชการ รายละเอียด ดังนี ้

  ๑. ชื่อตำแหนง และรายละเอียดการจางงาน 

      ๑.๑ ชื่อตำแหนง 

                                พนักงานทำความสะอาด จำนวน ๑ อัตรา 

      ๑.๒ อัตราคาจาง ๙,๐๐๐ บาท/เดือน 

      ๑.๓ ระยะเวลาการจาง ตั้งแตวันที่ ๑ พฤศจิกายน 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 

                                โดยวิธีการจางเหมาบริการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ 

      ๑.๔ สถานที่ปฏิบัติงาน ปฏิบัติงาน ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 

  ๒. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงของผูสมัครมีสิทธิสมัคร 

      ๒.๑ คุณสมบัติท่ัวไป 

                                ๑) มีสัญชาติไทย 

                                ๒) มีอายุไมต่ำกวา ๑๘ ปบริบูรณ 

                                ๓) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

                                ๔) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย                         

ทรงเปนประมุข... 

 

 



-2- 

ทรงเปนประมุขตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 

                                ๕) ไมเปนผู มีกายทุพพลภาพ จนไมสามารถปฏิบัติหนาที ่ได  ไรความสามารถ                   

หรือ จิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามท่ีกำหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 

                                ๖) ไมเปนผู ดำรงตำแหนงทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่        

ในพรรคการเมืองไมเปนสมาชิกสภาทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถ่ิน 

                                ๗) ไมเปนผู เคยตองรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษา ถึงที ่สุดใหจำคุกเพราะกระทำ

ความผิดทางอาญา เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

                                ๘) ไมเปนผู เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ      

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 

                                9) ผู สมัครเขารับการคัดเลือกตองไมเปนโรคตองหามตามที ่กฎหมายกำหนด                   

ในกฎ ก.พ.วาดวยโรค พ.ศ. ๒๕๕๓ คือ 

                                      (๑) วัณโรคในระยะแพรกระจายเชื้อ 

                                      (๒) โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 

                                      (๓) โรคยาเสพติดใหโทษ 

                                      (๔) โรคพิษสุราเรื้อรัง 

                                      (๕) โรคติดตอร ายแรงหรือโรคเร ื ้อร ังที ่ปรากฏอาการเดนชัดหรือร ุนแรง             

และเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติงานในหนาที่ตามท่ี ก.พ. กำหนด 

                                ๑๐) ไมเปนผู  เคยกระทำทุจร ิตในการสอบเขาร ับราชการหรือเขาปฏิบัต ิงาน              

ในหนวยงานของรัฐ 

                  หมายเหตุ ผู ที ่ผานการคัดเลือกในวันที ่ทำสัญญาจาง จะตองไมเปนขาราชการหรือลูกจาง           

ของสวนราชการ พนักงาน หรือลูกจางของหนวยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือ ลูกจางของสวน

ราชการสวนทองถ่ิน 

                  สำหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไมรับสมัครและไมอาจใหเขารับการคัดเลือกเปนลูกจาง 

ชั่วคราวได ทั้งนี้ ตามหนังสือกรรมการสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝายบริหาร ที่ นร ๘9/๒๕๐๑ ลงวันที่ ๒๔ 

มิถุนายน ๒๕๐1 และตามความในขอ ๕ ของคำสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๑๗ มีนาคม 2๕๓๘ และในกรณี

สมัครรับการคัดเลือกแลวไดบวชเปนพระภิกษุ สามเณรในภายหลังก็ไมอาจใหเขารับการคัดเลือกไดเชนกัน หาก

ยังคงสมณเพศอยูในวันที่เขารับการคัดเลือก 

      ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 

            คุณวุฒิไมต่ำกวาชั้นประถมศึกษาปที่ 6 (ป.6) มีความรูความสามารถตามขอบขาย

ภารกิจหนาท่ี หากมีประสบการณในการทำงานจะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 

  ๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

      ผูประสงคจะสมัคร ใหยื่นใบสมัครดวยตนเอง ไดทีส่ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 

 

ลำปาง เขต 2... 
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ลำปาง เขต 2  อำเภอเกาะคา จังหวัดลำปาง ตั้งแตวันที่ 20-22 ตุลาคม ๒๕68 (ไมเวนวันหยุดราชการ) 

  4. หลักฐานที่ตองย่ืนพรอมใบสมัคร 

                        ๑) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนที่ยังไมหมดอายุ จำนวน ๑ ฉบับ 

                        2) สำเนาทะเบียนบาน จำนวน ๑ ฉบับ 

  5. วิธีการสมัคร 

                         ใหผูสมัครดำเนินการเก่ียวกับการสมัครตามขั้นตอนวิธีการ ดังนี ้

                                 (๑) ขอรับใบสมัครไดที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2        

หรือดาวนโหลดใบสมัคร ตามแบบท่ีกำหนด ไดที่ https://www.lpg2.go.th/ 

                                 (๒) กรอกรายละเอียดในเอกสารการสมัคร ซึ่งประกอบดวย บัตรประจำตัวผูสมัคร

และใบสมัครใหครบถวนทุกชองรายการและลงชื่อผูสมัครพรอมทั้งวันที่สมัครใหเรียบรอย กรณีกรอกเอกสารการ

สมัครผิดเล็กนอยใหขีดฆาลงชื่อกำกับ และกรอกขอความใหม ใหถูกตอง กรณีกรอกผิดหลายแหง ใหขอรับ

เอกสารการสมัครชุดใหมเพ่ือกรอกใหม 

                                 (๓) ยื่นเอกสารการสมัครที่กรอกขอความสมบูรณพรอมทั้งแนบเอกสารประกอบการ

สมัคร ตามขอ 4 โดยใหยื่นการสมัครตอเจาหนาท่ีรับสมัครเทานั้น และใหยื่นภายในวันเวลาและสถานท่ี ที่กำหนด

ไวตามขอ ๓ 

  6. เงื่อนไขการรับสมัคร 

                        6.๔.๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 จะรับพิจารณาเอกสารการ

สมัครเฉพาะผูสมัครท่ียื่นเอกสารประกอบการสมัครตามขอ 3 ในประกาศฯ นี้ ครบถวนทุกรายการเทานั้น 

                        6.๔.๒ ผูสมัครจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบการรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไป 

และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงตามขอ ๒.๑ และขอ ๒.๒ ในประกาศฯ นี้จริง ในกรณีที่ตรวจสอบพบวา

ผูสมัครไมมีคุณสมบัติครบถวนดังกลาว หรือมีลักษณะตองหามประกาศรับสมัคร รวมทั้งกรณีที่มีความผิดพลาด

อันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใดๆ อันมีผลทำใหผูสมัครไมมีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัคร ฯ นี้ ใหถือวา

ผูสมัครเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครมาตั้งแตตน และถือวาเปนผูไมมีสิทธิเขารับการคัดเลือกและไมมีสิทธิ

ไดรับการจัดจางและทำสัญญาจางครั้งนี้ ถึงแมจะเปนผูผานการคัดเลือก 

  7. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการสรรหา 

                        สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับ

การสรรหากำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการสรรหา ภายในวันที่ 22 ตุลาคม 2568 ณ สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 และทางเว็บไซต https://www.lpg2.go.th/ 

  8. หลักเกณฑและวิธีการสรรหา 

                        สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 จะดำเนินการสรรหาฯ โดยวิธีการ  
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สัมภาษณ ในวันที่ 24 ตุลาคม 2568 เวลา ๐๙.๐๐ น. เปนตนไป ณ หองประชุมศูนยเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

เพ่ือการศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2   

  9. เกณฑการตัดสิน 

                        ผูผานการสรรหาตองเปนผูไดคะแนนรวมในการประเมินความเหมาะสมกับตำแหนง ไมนอย

กวารอยละ ๖๐ ในกรณีที่ไดคะแนนรวมเทากัน ใหผู ที ่ใดรับเลขประจำตัวผูสมัครกอนเปนผูที ่อยู ในลำดับ            

ที่ดีกวาการตัดสินถือเปนเด็ดขาดจะเรียกรองสิทธิใดๆ มิได 

  10. การประกาศบัญชีรายช่ือ และการขึ้นบัญชีรายช่ือผูผานการสรรหา 

                        10.๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 จะประกาศรายชื่อผูผานการ

สรรหาเรียงลำดับจากผูที ่ไดคะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลำดับ ตามเกณฑการตัดสิน ณ สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 และทางเว็บไชต https://www.lpg2.go.th/ ภายในวันที่ 28 ตุลาคม 

2568 

                        10.๒ บัญชีผูผานการสรรหามีกำหนดเวลา ๒ ป นับแตวันที่ประกาศรายชื่อผูผานการสรรหา

เวนแตมีการประกาศขึ้นบัญชีผู ผานการสรรหาในตำแหนงเดียวกันครั้งใหม บัญชีผู ผานการสรรหาครั้งกอน      

เปนอันยกเลิกท้ังนี้ ผูผานการสรรหาจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชี เมื่อมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี ้

                                  (๑) ผูนั้นไดรับการจางตามตำแหนง 

                                  (๒) ผูนั้นไมมารายงานตัวเพื่อรับการจัดจางภายในวันและเวลาที่กำหนด 

                                  (๓) ผูนั้นขอสละสิทธิ์การจาง 

                                  (๔) ปรากฏขอเท็จจริงในภายหลังวา ผูนั้นมีคุณสมบัติไมเปนไปตามเงื่อนไขการรับ

สมัครกรณีใดกรณีหนึ่งหรือหลายกรณีตามที่ระบุไวในขอ ๒ ของประกาศฯ นี้ 

                                  (๕) บัญชีผูผานการสรรหาสิ้นสุดระยะเวลาการขึ้นบัญชี 

                                  (๖) มีการประกาศข้ึนบัญชีผูผานการสรรหาในตำแหนงเดียวกันครั้งใหมแลว 

  11. การจัดจางผูผานการสรรหา 

                         ผูที่ผานการสรรหาจะตองมารายงานตัวเขารับการจัดจาง ตามทีส่ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาลำปาง เขต 2  กำหนดดังนี ้ 

   12.๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 จะดำเนินการจัดจาง      

ผูผานการสรรหาเปนผูปฏิบัติงานใหราชการครั้งแรกตามลำดับที่ตามบัญชีรายชื่อผูผานการสรรหา ตามจำนวน

อัตราวางท่ีประกาศรับสมัครไวนี้ 

   12.๒ ใหผูผานการสรรหามารายงานตัวและปฏิบัติงาน ในวันที่ 1 พฤศจิกายน 2568  

เวลา ๐๘.๓๐ น. ณ กลุมอำนวยการ ชั้น 1 อาคาร สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2       

  

ทั้งนี้ การจัดจาง... 

 

 





 

 

 

 

 

 

ใบสมัครลูกจางชั่วคราว ตำแหนง พนักงานทำความสะอาด(จางเหมาบริการ)  

สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 2 

 

๑. ชื่อ.................................................................................. นามสกุล....................................................................  

    สัญชาติ..................................................................................เชื้อชาติ............................................................... 

๒. เกิดวันที.่........................เดือน....................................พ.ศ. .......................................... 

    อายุถึงวันสมัคร.............................ป..........................เดือน...........................................................วัน 

๓. เกิดที่ตำบล ...............................อำเภอ ........................................จงัหวัด........................................................... 

๔. เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน........................................................ออก ณ สำนักงาน......................................... 

    อำเภอ ..............................................................จังหวัด....................................................................................... 

๕. ที่อยูปจจุบันเลขท่ี.......................ถนน...........................ตำบล..........................อำเภอ........................................ 

    จังหวัด.............................................................................. 

๖. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจาก..............................................................................................................................   

    ไดรับวุฒิการศึกษา.................................................................................. 

    มีคุณวุฒิความรูพิเศษ คือ.................................................................................. 

๗. ขอสมัครเปนลูกจางชั่วคราว................................................ (รายเดือน รายวัน รายชั่วโมง) 

    เพ่ือปฏิบัติงาน................................................................................. 

    มีระยะเวลาการทำงานโดยประมาณ................................................................................. (วัน เดือน ป) 

    เริ่มตั้งแต............................ถึง................................... ในอัตราคาจาง........................................................... 

 

      (ลายมือชื่อ) ..................................................ผูสมัคร 

                     (...............................................) 

      (ลายมือชื่อ) . ..................................................พยาน 

                     (...............................................) 
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